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Zarzadzenie nr 8/2012
F.6dzkiego Wojewédzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykulow
Rolno-Spozywczych
z dnia 18 czerwca 2012 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 11/2009 w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Wojewédzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych
w Lodzi

Na podstawie art. 53. ust. 1. pkt. 4. ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i
administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. z 2009r. nr 31, poz. 206 z pézn. zm.) oraz
§ 6 ust. 2. statutu Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowe; Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Lodzi nadanego zarzadzeniem Nr 196/2010 Wojewody E6dzkiego z dnia
29 czerwca 2010 r. zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

W Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych w Eodzi stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 11/2009 Lédzkiego
Wojewédzkiego Inspektora JHARS z  dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Wojewd6dzkiego Inspektoratu Jako$ci Handlowej Artykutéw
Rolno - Spozywczych w Lodzi, zatwierdzonego przez Wojewode Eédzkiego dnia
7 sierpnia 2009 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 19 ust. 1, pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,,8. Zwalnianie podmiotéw ze znakowania jaj.”

2) § 19 ust. 1, pkt 11 otrzymuje brzmienie:
,,11. Nadz6r nad mtodym bydlem.”

3) § 23 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,4. Przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw przez Wojewddzkiego
Inspektora odbywa si¢ w godzinach urzgdowania inspektoratu, tj. w poniedziatki,
srody, czwartki i piatki w godzinach 7:30 do 15:30 oraz we wtorki w godzinach od

8:00 do 16:00.”
‘ § 2.
Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym wchodza w zycie z dniem zatwierdzinia przez
Wojewodg Lodzkiego.
§ 3. |

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. |\
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Zarzadzenie nr 11 /2009

E.6dzkiego Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykulow
Rolno-Spozywczych z dnia 30 czerwea 2009 r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Wojewodzkiego Inspektoratu
Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Lodzi

W zwiazku ze zmianami wprowadzonymi ustawg z dnia 23 stycznia 2009r. 0 wojewodzie 1
administracji rzadowej w wojewédztwie (Dz. U. z 2009r. nr 31, poz. 206) na podstawie
art. 53. ust. 1. pkt. 4. tej ustawy zarzadzam sig, co nastepuje:

§ 1 Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutéw Rolno-Spozywczych w  Eodzi stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutéw Rolno — Spozywczych w Lodzi z dnia z 27 stycznia 2009 roku, stanowiacy
zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 9/2009 Wojewody £6dzkiego z dnia 27 stycznia 2009r.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewode L.6dzkiego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

JAKORCI HANDLOWE
OLLWRETYCH
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Jolanta Chelminska

L.6dz, dnia(r"' sierpnia 2009 r.
Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 11 /2009
}.6dzkiego Wojewddzkiego Inspektora Jakosci Handlowe;j
Artykutéw Rolno — Spozywczych
z dnia 30 czerwca 2009 1.

) REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU JAKOSCI HANDLOWE]J
ARTYKULOW ROLNO-SPOZYWCZYCH W LODZI

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Regulamin  organizacyjny =~ Wojewddzkiego Inspektoratu  Jakosci ~ Handlowej
Artykutéw Rolno-Spozywczych w Lodzi, zwanym dalej ,,Wojewddzkim Inspektoratem”
okre$la  organizacje = wewnetrzng 1 szczegbtowy — zakres  zadan komorek
organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk oraz tryb i zasady kierowania praca In-
spektoratu.

§2
Uzyte w regulaminie okreslenia 0znaczaja;

1. Gléwny Inspektor- Giéwny Inspektor Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych.

2. Wojewoda - Wojewoda Lodzki.

3. Wojewédzki Inspektor - £.6dzki Wojewddzki Inspektor Jakosci Handlowej Artyku-
téw Rolno — Spozywczych.
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4. Wojewédzki Inspektorat - Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno - Spozywczych w Lodzi.

5. Komérka organizacyjna - wydzial, laboratorium, sekcja, samodzielne
stanowisko pracy.

6. Kierownik - osoba odpowiedzialna za prawidtowa organizacje i realizacj¢ zadan wy-
nikajacych z zakresu dziatania kierowanej przez nia komorki organizacyjne;.

7. Z.akres dzialania - zadania natozone na okreslong komorke organizacyjna.

8. Artykuly rolno - spozywcze - runo lesne, dziczyzng, organizmy morskie i stodkowod-
ne oraz produkty rolne w postaci surowcow, pStproduktow oraz wyrobéw gotowych
otrzymywanych z tych surowcéw i pétproduktow, w tym $rodki spozywcze i uzywki.

9. Jako$¢ handlowa - cechy artykulu rolno - spozywczego dotyczace jego
wlasciwosci  organoleptycznych,  fizykochemicznych i mikrobiologicznych
w zakresie technologii produkcji, wielkosci lub masy oraz wymagania
wynikajace ze sposobu produkcji, opakowania, prezentacji 1 oznakowania,
nie objete wymaganiami sanitarnymi, weterynaryjnymi lub fitosanitarnymi.

10. Zywnosé ( srodek spozywezy ) -kazda substancja lub produkt w rozumieniu art. 2
rozporzadzenia (WE) nr 178/2002 Parlamentu  Europejskiego i Rady
7 dnia 28 stycznia 2002 r. ustanawiajacego ogolne zasady i wymagania prawa Zywno-
Sciowego, powolujacego Europejski Urzad ds. bezpieczefistwa zywnosci oraz ustana-
wiajacego procedury w zakresie bezpieczenstwa zywnosci ( Dz. Urz. WE L 31 z
01.02.2002 r.).

11. Obrét - czynnosci w rozumieniu art. 3 pkt. 8 rozporzadzenia (WE)
ar 178/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 28 stycznia 2002 roku, ustana-
wiajacego ogélne zasady i wymagania prawa zywno$ciowego, powotujacego Europe;j-
ski Urzad ds. bezpieczefistwa zywnosci.

12. Opakowany Srodek spozywczy — $rodek spozywczy w rozumieniu art. 3 ust. 3 pkt.
19 ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. 0 bezpieczenistwie Zywnosci 1 zywienia (Dz. U.
Nr 171, poz. 1225).

13.Artykul rolno-spozywczy zafalszowany- produkt, ktérego skfad jest niezgodny z
przepisami dotyczacymi jakosci handlowej poszczegblnych artykutow rolno-
spozywczych, albo produkt, w ktérym zostaty wprowadzone zmiany, w tym zmiany
dotyczace oznakowania, majace na celu ukrycie jego rzeczywistego sktadu lub innych
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wlasciwosci, jezeli niezgodnosci te lub zmiany w istotny sposob naruszaja interesy
konsumentow, w szczegolnosci jezeli:

a) dokonano zabiegéw, ktére zmienity lub ukryly jego rzeczywisty sktad lub nadaty
mu wyglad produktu zgodnego z przepisami dotyczacymi jakosci handlowej,

b) w oznakowaniu podano nazwe niezgodng z przepisami dotyczacymi jakosci han-
dlowej poszczegdlnych artykutow rolno-spozywczych albo niezgodng z prawda,

¢) w oznakowaniu podano niezgodne z prawda dane w zakresie sktadu, pochodzenia,
terminu przydatnosci do spozycia lub daty minimalnej trwatosci, zawarto$ci netto lub
klasy jakosci handlowej”.

14. Przepisy - rozporzadzenia UE, ustawy, rozporzadzenia, zarzadzenia, procedury, in-

strukcje oraz wytyczne.

§3

Wojewddzki Inspektorat dziata na podstawie:

1.

8.
8

Ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych
(tekst jednolity Dz. U. z 2005 r., Nr 187, poz. 1577 z pozn. zm.).

. Ustawy z dnia 23 stycznia 2009 . 0 wojewodzie i administracji rzadowej w wojewo6dz-

twie (Dz. U. Nr 31, poz. 206).

. Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 25 maja 2005 . zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie szczegétowych zasad organizacji Inspekcji Jakosci Han-
dlowej Artykutéw Rolno - Spozywczych (Dz. U. Nr 99, poz. 829).

. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z

pézn. zm.)

. Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz. U.

z 2007 1. Nr 223, poz. 1655).

. Ustawy z dnia 22 stycznia 1999r. o ochronie informacji niejawnych (tekst jednolity Dz.

U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631, z pozn. Zm.).

. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505).

Statutu E.6dzkiego Urzegdu Wojewddzkiego w Fodzi.

Niniejszego Regulaminu Organizacyjnego.

10. Innych aktéw prawnych.
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§4

1. Wojewédzki Inspektorat stanowi aparat pomocniczy Eédzkiego Wojewodzkiego In-
spektora jako kierownika wojewddzkiej inspekcji wchodzacej w sktad administracji
zespolonej Wojewody.

2. Wojewddzki Inspektorat jest paristwowa jednostka budzetowa, dysponentem Srodkow
budzetowych trzeciego stopnia.

3. Majatek Wojewodzkiego Inspektoratu stanowi wilasno$¢ Skarbu Parstwa,
ktérego reprezentantem w granicach obowiazujacego prawa jest £.6dzki Wojewddzki
Inspektor.

§5
1. Terenem dzialania Wojewédzkiego Inspektoratu jest obszar wojewodztwa 16dzkiego.
2. Siedziba Wojewddzkiego Inspektoratu jest miasto b.6dz.
RODZIAL 11
7ZADANIA WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU
§6
1. Do zadaii Wojewddzkiego Inspektoratu nalezy:
1) nadzor nad jakoscia handlowa artykutow rolno - spozywczych, a w szczegblnosci:

a) kontrola jakoSci handlowej artykulow rolno - spozywczych w produkcji
i obrocie, w tym wywozonych za granice,

b) kontrola jakosci artykutéw rolno - spozywczych sprowadzanych z zagranicy,

¢) dokonywanie oceny i wydawanie $wiadectw w zakresie jakosci handlowe;j arty-
kutéw rolno - spozywczych,

d) powiadamianie Podpunktu Krajowego Punktu Kontaktowego w ramach sieci
systemu wczesnego ostrzegania o niebezpiecznych produktach zywnosciowych
i érodkach zywienia zwierzat (system RASFF) oraz o podjetych decyzjach do-
tyczacych niebezpiecznych artykutéw rolno-spozywczych,
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e) kontrola artykutow rolno-spozywczych — posiadajacych zarejestrowane,
na podstawie odrgbnych przepisow, chronione oznaczenia geograficzne, ozna-
czenia pochodzenia albo $wiadectwa dla artykutéw rolno-spozywczych
o szczegblnym charakterze.

2) kontrola warunkéw sktadowania i transportu artykuléw rolno - spozywcezych,

3) kontrola jakosci handlowej artykut6w rolno-spozywczych w produkeji, dotycza-
cych specyficznego sposobu zywienia i warunkéw chowu zwierzat,

4) nadzér w zakresie jakosci handlowe; okreslonej przepisami UE odnoszacymi si¢
do: miesa drobiowego, jaj, tusz wieprzowych, tusz wolowych, tusz innych zwie-
rzat, migsa pochodzacego z bydta w wieku do 12 miesiecy,

5) kontrola §wiezych owocow 1 warzyw na zgodno$¢ z przepisami Unii Europejskie],

6) realizacja zadan objetych wspdlna organizacja rynku wina na podstawie przepisOw
Unii Europejskie;j,

7) nadzér nad pochodzeniem migsa wolowego z dorostych osobnikéw meskich, pod-
legajacym refundacjom wywozowym,

8) kontrola prawidtowosci dokonanych transakcji finansowych z Europejskiego Fun-
duszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) realizowanych w ramach Wspélnej Polityki
Rolnej- kontrole ,,eX-post”,

9) wydawanie zezwoleit w drodze decyzji zwalniajace podmioty gospodarcze z obo-
wiazkéw znakowania jaj, gdy jaja sa dostarczane bezposrednio do przemystu spo-
zywczego z miejsca produkcji,

10) wspétpraca z jednostkami organizacyjnymi petniacymi funkcje agencji platni-
czych w zakresie realizacji Wspélnej Polityki Rolnej, w tym realizacja
zadan delegowanych z ARR na podstawie odrgbnych umow,

11) wspétpraca z wlasciwymi organami administracji rzadowej w wojewddztwie, or-
ganami  innych inspekcji, — urzedami celnymi,  policja, jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz jednostkami organizacyjnymi realizujacymi polityke
rolng panstwa,
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12) prowadzenie szkoleri w zakresie przepisow i wymagan dotyczacych jakosci han-
dlowej artykuléw rolno - spozywczych, lub ustalania klas jakosci handlowej oraz
metod i badaii artykuléw rolno-spozywczych,

13) prowadzenie rejestru rzeczoznawcow,

14) nadzorowanie pracy IZeCZOZnawcow Ww toku kontroli przeprowadzanych
w podmiotach prowadzacych dziatalno$c gospodarcza w zakresie produkcji, skta-
dowania, konfekcjonowania i obrotu artykutami rolno-spozywczymi,

15) wykonywanie innych zadan okreslonych w  odrebnych  przepisach,
a w szczegdlnosci w ustawach o:

a) nawozach i nawozeniu,
b) rolnictwie ekologicznym,

c) organizacji rynku owocOw 1 Wwarzyw, rynku chmielu, rynku tytoniu
oraz rynku suszu paszowego,

d) organizmach genetycznie zmodyfikowanych,
e) nadmiernych zapasach produktéw rolnych i produktéw cukrowych,

f) rejestracji i ochronie nazw i oznaczeii produktéw rolnych i Srodkéw spozyw-
czych oraz o produktach tradycyjnych,

g) 0 wyrobie i rozlewie wyrobow winiarskich, obrocie tymi wyrobami i organizacji
rynku win,

h) o domach sktadowych.
ROZDZIAL III
ORGANIZACJA WEWNETRZNA
§7

1. W sklad Wojewodzkiego Inspektoratu wehodza nastepujace komérki organizacyjne
postugujace si¢ przy znakowaniu korespondencji symbolami literowymi wymienio-
nymi w nawiasach:
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1) Wydziat Kontroli (KO)
2) Wydziat Nadzoru (NA)
3) Wydzial Administracji (AD)

. Wykaz stanowisk w poszczegdlnych Wydziatach ustanawia si¢ Zarzadzeniem We-
wnetrznym Wojewd6dzkiego Inspektora.

. Wojewddzki Inspektor moze utworzyC w ramach wydziatéw sekcje, okreslajac cel ich
powolania, nazwe, zakres obowiazkow, liczbg etatow, podporzadkowanie organiza-
cyjne, moze takze tworzy¢ samodzielne stanowiska pracy.

. Wojewodzki Inspektor tworzy samodzielne stanowisko Gléwnego Specjalisty (zna-
kowanie korespondencji GS). Gtowny Specjalista podlega bezposrednio Wojewddz-
kiemu Inspektorowi.

. Wojewddzki Inspektor tworzy samodzielne stanowisko Giéwnego Ksiggowego (zna-
kowanie korespondencji GK). Giéwny Ksiggowy podlega bezposrednio Wojewddz-
kiemu Inspektorowi.

. Wojewddzki Inspektor tworzy samodzielne stanowisko Pelnomocnika do spraw Sys-
temu Zarzadzania Jakoscia sposréd kadry kierowniczej Wojewddzkiego Inspektoratu
(znakowanie korespondencji symbolami literowymi PZJ). Ustanowiony Petnomocnik
ds. systemu zarzadzania jakoscia podlega bezposrednio Wojewdédzkiemu Inspektoro-
wi.

. Wojewodzki Inspektor tworzy samodzielne stanowisko Petnomocnika do spraw
Ochrony Informacji Niejawnych sposréd pracownikow Wojewddzkiego Inspektoratu
(znakowanie korespondencji symbolami literowymi IN). Ustanowiony Petnomocnik
ds. ochrony informacji niejawnych podlega bezposrednio Wojewddzkiemu Inspekto-
rowl.

. Wojewddzki Inspektor tworzy samodzielne stanowisko do spraw kontroli ,,eXx-post”
(znakowanie korespondencji symbolami literowymi EP). Samodzielne stanowisko do
spraw kontroli ,.ex-post” podlega bezposrednio Wojewoddzkiemu Inspektorowi.

. Wojewddzki Inspektor wyznacza samodzielne stanowisko Radcy Prawnego (znakowa-
nie korespondencji symbolami literowymi RP). Radca Prawny podlega bezposrednio
Wojewddzkiemu Inspektorowi.

str. 7/25



§8

Przy Wojewddzkim Inspektoracie dziataja rzeczoznawcy wpisani do rejestru rzeczo-
Znawcow.

ROZDZIAL 1V
KIEROWANIE I ZARZADZANIE INSPEKTORATEM
§9
1. Eodzki Wojewddzki Inspektor Jakosci Handlowe; Artykutéw Rolno-Spozywczych
w Lodzi, zwany dalej ,,Wojewodzkim Inspektorem” kieruje Wojewddzkim Inspekto-

ratem przy pomocy kierownikéw komorek organizacyjnych i pracownikow zajmuja-
cych samodzielne stanowiska okreslone w § 7 ust. 4-9 regulaminu organizacyjnego.

2. Wojewédzki Inspektor wykonuje funkcje przewidziane w ustawie z dnia 21 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz.1505) dla Dyrektora Generalnego
Urzedu, w tym dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec 0s6b zatrudnionych
w Wojewd6dzkim Inspektoracie.

§ 10

Wojewédzkiego Inspektora powotuje i odwotuje Wojewoda, za zgoda Glownego Inspek-
tora.

§11
1. Wojewddzki Inspektor odpowiada przed:

1) Gtéwnym Inspektorem za prawidiowe i peine wykonanie pod wzgledem merytorycz-
nym zadan objetych zakresem dziatania Wojewo6dzkiego Inspektoratu.

2) Wojewoda za prawidlowe funkcjonowanie Wojewddzkiego Inspektoratu,
a w szczegoblnosci za:

a) organizacj¢ dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu poprzez celowe dysponowanie
pracownikami i nadzor nad ich praca.

b) wykonanie budzetu i gospodarowanie mieniem Wojewodzkiego Inspektoratu,
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c) sprawy osobowe i sprawy wynikajace ze stosunku pracy pracownikéw Wojewddz-
kiego Inspektoratu.

d) wspétprace z organami administracji rzadowej 1 samorzadowe;.
§ 12
1. Wojewd6dzki Inspektor:

1) reprezentuje Wojewodzki Inspektorat na zewnatrz, sktada os$wiadczenia woli
w sprawach majatkowych i przyjmuje inne zobowiazania w granicach posiadanych
petnomocnictw,

2) organizuje, koordynuje i sprawuje nadzor nad realizacja ustawowych zadan Woje-
wodzkiego Inspektoratu,

3) zatwierdza plany pracy Wojewd6dzkiego Inspektoratu i nadzoruje jego wykonanie,

4) realizuje polityke kadrowa, dba o nalezyty dobor pracownikéw Wojewddzkiego In-
spektoratu, ich oceng oraz podnoszenie kwalifikacji i skutecznos¢ ich pracy,

5) gospodaruje srodkami na wynagrodzenia pracownikéw Wojewodzkiego Inspektoratu
oraz innymi funduszami bedacymi w jego dyspozycji, w granicach ustalonych w bu-

dzecie,

6) wykonuje uprawnienia i obowiazki zwierzchnika stuzbowego pracownikéw Woje-
wodzkiego Inspektoratu,

7) wydaje upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, decyzje administracyjne
i postanowienia w sprawach nalezacych do zakresu dziatania i kompetencji Inspek-
Cji,

8) wydaje akty prawa wewnetrznego: regulaminy, instrukcje i zarzadzenia wewnetrzne,
9) sprawuje nadzor nad ochrona danych osobowych i ochrong informacji niejawnych,

10) zarzadza kontrole wewnetrzng w Wojewédzkim Inspektoracie i prowadzi nadzor
nad jej przebiegiem,

11) sprawuje nadzor nad prawidlowym wykonywaniem przez pracownikéw Woje-
wédzkiego Inspektoratu czynnosci kancelaryjnych oraz zapewnia wlasciwe poste-
powanie z materialami archiwalnymi Wojewddzkiego Inspektoratu,
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12) udostepnia dane dotyczace wynikow kontroli oraz inne informacje z zachowaniem
przepiséw ustawy o ochronie informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych,
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

13) prowadzi korespondencj¢ Z Gtéwnym Inspektorem, Wojewoda b.6dzkim
oraz organami administracji rzadowej,

14) zatwierdza procedury i instrukcje systemu zarzadzania jakoScia.

2. Wojewodzki Inspektor nadzoruje pracg Giéwnego Specjalisty i Gtownego
Ksiggowego.

3. Wojew6dzkiemu Inspektorowi podlegaja bezposrednio nastepujace komorki organiza-
cyjne:

1) Wydziat Administracji,

2) Wydziat Kontroli,

3) Wydziat Nadzoru,

4) Gtéwny Specjalista,

5) Gtéwny Ksiggowy,

6) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. kontroli ,,ex-post”,

7) Radca Prawny,

8) Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia,

9) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych.
§13

1. Wojewddzki Inspektor moze udziela¢ pisemnych upowaznien pracownikom Woje-
woédzkiego Inspektoratu do:
1) podejmowania okreslonych czynno$ci w jego imieniu, w tym do wydawania decyzji
administracyjnych, — postanowien, pism oraz innych dokumentéw  wraz
2 okresleniem przedmiotowego zakresu upowaznienia,
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2) reprezentowania Wojewodzkiego Inspektora w postgpowaniu przed organami pan-
stwowymi i sadowymi.

2. Do wylacznej akceptacji i podpisu Wojewodzkiego Inspektora zastrzezone sa:
1) sprawy dotyczace budzetu Wojewddzkiego Inspektoratu,

2) dokumenty i sprawozdania finansowe oraz inne opracowywane przez Wojewddzki
Inspektorat,

3) wydawanie zarzadzen wewnetrznych,

4) sprawy kadrowe, podpisywanie ankiet bezpieczefistwa 0sObOWego pracownikow
Wojewdédzkiego Inspektoratu,

5) udzielanie petnomocnictw.

§ 14
Gléwny Specjalista wykonuje zadania:

1) w zakresie wyznaczonym Pprzez L.édzkiego  Wojewodzkiego Inspektora
i jest odpowiedzialny za merytoryczng strone podjetych decyzji, dziatan oraz wyko-
nywanie zadan,

2) petni obowiazki stuzbowe t.6dzkiego Wojewddzkiego Inspektora w razie jego nie-
obecnosci z wytaczeniem prawa do ustanawiania badZ zmiany wewngtrznych aktow
prawnych oraz podejmowania decyzji kadrowych,

3). Zakres Giownego Specjalisty rozciaga si¢ na wszystkie kompetencje }.6dzkiego Wo-
jewodzkiego Inspektora, jezeli £6dzki Wojewddzki Inspektor nie petni obowiazkow

stuzbowych.
§ 15

1. Obowiazki i uprawnienia GI6wnego Ksiegowego Wojewddzkiego Inspektoratu okresla
ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. 0 finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104

z pdzn. zm.)
2 Do zakresu dziatania Gtéwnego Ksiggowego nalezy:

1) prowadzenie gospodarki finansowej,
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2) opracowywanie materialow planistycznych do projektu budzetu Wojewody
i uktadu wykonawczego tego budzetu,

3) opracowywanie okresowych analiz z dziatalno$ci budzetowo — gospodarczej,

4) sporzadzanie rocznych planow finansowych,

5) prowadzenie spraw zwiazanych ze statystyka pafstwowa w zakresie finansowym,
6) nadzorowanie spraw rachunkowo - kasowych, operacji bankowych i ksiegowoscl,
7) prowadzenie spraw ptacowych pracownikéw Wojewodzkiego Inspektoratu,

8) nadzorowanie spraw zwiazanych z obstuga Zaktadowego Funduszu Socjalnego,
9) nadz6r nad prowadzeniem ewidencji majatku,

10) wykonywanie innych prac zleconych przez Wojewodzkiego Inspektora.

3. Korespondencja lub dokumenty, z ktérych wynikaja zobowiazania finansowe wymaga-
ja akceptacji Giéwnego Ksiggowego.

4. Gtéwny Ksiegowy moze mie¢ powierzone obowiazki Kierownika Wydzialu Admini-
stracji.

§ 16
1. Merytorycznymi komérkami organizacyjnymi kieruja kierownicy.

2. Do obowiazkéw kierownikéw komorek organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu
nalezy kierowanie i zarzadzanie wyznaczonymi komoérkami organizacyjnymi,
a w szczegolnosci:

1) reprezentowanie komorek organizacyjnych lub Wojewoédzkiego Inspektora
w ustalonym przez niego zakresie,

2) planowanie, wlasciwa organizacjg i sprawne funkcjonowanie komorki,
3) przydzielanie zadan podleglym pracownikom,

4) sprawowanie nadzoru nad terminowa realizacja zadan i rozstrzyganie o sposobie za-
tatwienia spraw,
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5) przygotowanie wyczerpujacych danych w sprawach kierowanych do konsultacji
i podpisu Wojewdédzkiego Inspektora,

6) realizacja zadaf zgodnie z obowiazujacym w Wojewédzkim Inspektoracie Syste-
mem Zarzadzania JakoScia,

7) sprawowanie kontroli wewnetrznej w nadzorowanej komorce organizacyjnej,

8) informowanie o problemach zwiazanych z realizacja zadan 1 funkcjonowaniem pod-
legtej komorki,

9) podpisywanie korespondencji wynikajacej z zatatwianych spraw - w granicach
udzielonych upowaznief przez Wojewddzkiego Inspektora,

10) sprawowanie nadzoru nad dyscypling pracy, przestrzeganiem pIrzez podlegtych
pracownikow obowiazujacych przepiséw w zakresie prowadzonych spraw, ochro-
ny informacji niejawnych oraz bhp,

11) wykonywanie zadafi i Sciste przestrzeganie zasad postgpowania przy przetwarzaniu
danych osobowych okreslonych w ustawie o ochronie danych osobowych,

12) wspétudziat w prowadzeniu polityki informacyjnej Wojewodzkiego Inspektoratu,
w tym zatatwianie spraw zwiazanych z dostgpem lub odmowa dostepu do informa-
cji publicznej,

13) zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych,
14) zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych,
15) koordynacjg urlopéw podlegtych pracownikow,
16) wystgpowanie z wnioskami dotyczacymi spraw pracowniczych w zakresie:
a) awansowania, wyrézniania i karania pracownika,
b) zmiany warunkéw pracy i ptacy,
¢) obsadzania wolnych stanowisk pracy.
17) wyznaczanie pracownika do zastepowania kierownika komérki organizacyjnej

w czasie jego nieobecnosci,
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18) dbato$¢ o kompletnosé, przechowywanie i zabezpieczenie akt.

3. Kierownik komérki organizacyjnej przedstawia do akceptacji Wojewddzkiemu Inspek-
torowi zakres obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci podlegtych pracownikow.

4. Kierownik komoérki organizacyjnej wspotdziata z kierownikami innych komorek orga-
nizacyjnych w sprawach wymagajacych kompleksowego zatatwienia.

§ 17

Samodzielni pracownicy realizujacy zadania w ramach stanowisk, o ktérych mowa
w § 7 ust.1 pkt. 4-9 regulaminu organizacyjnego, przy wykonywaniu powierzonych za-
dan sa niezalezni od kierownikow komorek organizacyjnych.

ROZDZIAL V
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW
§18

1. Podstawowe prawa i obowiazki pracownika wynikaja z przepisow prawa,
a w szczegdlnosci z:

1) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505).

2) ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzgdow panstwowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953 pozn. zm.),

3) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U.
7 1998 1. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.)

4) ustawy z dnia 6 lipca 1982r. o radcach prawnych (tekst jednolity Dz. U.
7 2002r. Nr 123, poz. 1059 z pézn. zm.).

2. Pracownik podlega bezposrednio Kierownikowi komérki organizacyjnej, od ktérego
otrzymuje zadania i polecenia stuzbowe i przed ktérym jest odpowiedzialny za wyniki

swojej pracy.

3. Pracownicy realizujacy zadania na samodzielnych stanowiskach pracy, podlegaja bez-
posrednio Wojewo6dzkiemu Inspektorowi.
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4. Zakres czynnosci pracownikéw wynika z zadaii przydzielonych poszczeg6lnym sta-
nowiskom pracy, ustalanych przez kierownika 1 zatwierdzonych przez
Wojewddzkiego Inspektora.

5. Przestrzeganie przez pracownikow Inspektoratu postanowien zawartych w Polityce
i Ksiedze Jakosci,

6. Do uprawnieni i obowiazkow pracownika nalezy:

1) znajomo$¢ przepisOw prawa, a szczegblnie w zakresie wykonywanych zadan stuz-
bowych w Inspekcji,

2) terminowe wykonywanie powierzonych prac zgodnie ze stanem faktycznym, obo-
wiazujacym prawem oraz etyka urzednicza,

3) wlasciwe i godne reprezentowanie Inspekcii,

4) reprezentowanie stanowiska Wojewodzkiego Inspektora w zakresie prowadzonych
zadan 1 prac,

5) przestrzeganie ustawy O ochronie informacji niejawnych oraz ochrony
danych osobowych,

6) wspéldziatanie z jednostkami organizacyjnymi Gt6wnego Inspektoratu i Wojewody
w miare potrzeb stuzbowych,

7) realizacja zadaf zgodnie z obowiazujacym w Wojewodzkim Inspektoracie Syste-
mem Zarzadzania JakoScia,

8) zglaszanie uwag, propozycji 1 wnioskow zmierzajacych do usprawnienia
realizacji zadan, poprawy organizacji pracy i bhp,

9) podejmowanie samodzielnych inicjatyw w dziedzinie usprawniania pracy,
10) podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz doskonalenie umiejetnosci,

11) przestrzeganie obowiazujacych przepisow w zakresie bhp, ppoz., zabezpieczenia
mienia, obrony cywilnej i innych uregulowan prawnych,

12) przestrzeganie dyscypliny pracy i dbato$¢ o dobra atmosferg pracy,
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13) whasciwy stosunek do interesantow, podwiadnych, wsp6tpracownikow
i przetozonych,

14) przestrzeganie drogi stuzbowej,
15) przestrzeganie obowiazujacych zarzadzeii, regulamin6w i instrukcji.
16) dbatos¢ o porzadek i estetyke miejsca pracy oraz powierzone mienie.

7. Pracownicy zobowiazani sa do prawidtowej realizacji przydzielonych im
zadafi i polecen stuzbowych, w tym:

1) gromadzenia wyczerpujacych danych w zakresie rozpatrywanych spraw stuzbo-
wych,

2) przedktadania propozycji ostatecznego zalatwienia przydzielonej im sprawy,

3) terminowego opracowywania projektéw dokumentow.

ROZDIAL VI
ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 19
1. Do zakresu dziatania Wydziatu Kontroli nalezy:

1) opracowywanie projektow planéw pracy Wojewddzkiego Inspektoratu
w zakresie realizacji zadan ustawowych Inspekcii,

2) dokonywanie oceny jakosci handlowej artykuiéw rolno - spozywczych
na wniosek przedsigbiorcy, pobieranie  probek, wydawanie W  imieniu
Wojewodzkiego Inspektora _Swiadectw jakosci handlowej”,

3) przeprowadzanie kontroli planowych i doraznych na rynku krajowym w zakresie na-
tozonym ustawa o jakosci handlowej artykulow rolno-spozywczych,

4) przeprowadzanie kontroli artykutéw rolno - spozywczych przywozonych
Z zagranicy,

5) opracowywanie informacji o wynikach kontroli, okresowych sprawozda statystycz-
nych i zestawieii z zakresu pracy wydziatu,
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6) prowadzenie postgpowania administracyjnego oraz przygotowywanie projektéw po-
stanowien i decyzji administracyjnych,

7) kontrola §wiezych owocéw 1 warzyw na zgodno$¢ z przepisami UE na rynku we-
wnetrznym, przywozonych z zagranicy oraz wywozonych za granicg, W tym wyda-
wanie $wiadectw zgodnosci, protokotow niezgodnosci oraz protokolow przeznacze-
nia do celéw przetwoérezych,

8) wykonywanie czynnosci kontrolnych zwiazanych z realizacja zadan delegowanych
ARR w ramach Wspdlnej Polityki Rolnej,

9) przeprowadzanie kontroli wynikajacych z ustawy o organizmach genetycznie zmody-
fikowanych, ustawy 0 nadmiernych ~ zapasach  produktéw cukrowych
i produktéw rolnych, ustawy o wyrobie i rozlewie wyrobow winiarskich, obrocie
tymi wyrobami i organizacji rynku win,

10) nadzér nad migsem wolowym objetym specjalnymi refundacjami wywozowymli,
11) kontrola doméw sktadowych,

12) weryfikacj¢ informacji umieszczonych na dokumentach towarzyszacych partii wina
i moszczu winogronowego (VI) zgodnie z przepisami UE,

13) kontrola warunkéw techniczno-technologicznych produkcji win lub napojow wi-
niarskich,

14) kontrola artykuléw rolno — spozywczych posiadajacych zarejestrowane,
na podstawie odrgbnych przepisow, chronione nazwy pochodzenia, chronione 0zna-
czenia geograficzne albo nazwy specyficznego charakteru oraz wspolpraca z jed-
nostkami sprawujacymi taka kontrole w innych panstwach,

15) nadzér w zakresie jakosci handlowej okreSlonej przepisami Unii Europejskiej odno-
szacymi si¢ do: migsa drobiowego, jaj, tusz wieprzowych, tusz wolowych, tusz in-
nych zwierzat,

16) rozpatrywanie skarg 1 wnioskéw dotyczacych zakresu dziatania Wydziatu Kontroli,

17) prowadzenie rejestrow w zakresie prac wydziatu,

18) wprowadzanie danych do programow komputerowych,
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19) nadzorowanie pracy IZeCZOZNawcoOw W toku kontroli przeprowadzanych
w podmiotach prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie produkcii, sktado-
wania, konfekcjonowania i obrotu artykutami rolno-spozywczymi wpisanych do re-
jestru Wojewodzkiego Inspektora,

20) przygotowywanie zgodnie z zasadami techniki prawodawczej projektow zarzadzen,
21) wykonywanie innych prac zlecanych przez Wojewddzkiego Inspektora.
2. Do zakresu dziatania Wydziatu Nadzoru nalezy:

1) opracowywanie projektéw planéw pracy Wojewddzkiego Inspektoratu
w zakresie realizacji zadan ustawowych Inspekcii,

2) przeprowadzanie kontroli wynikajacych z ustawy o nawozach i nawozeniu,
3) nadzor nad jednostkami certyfikujacymi w rolnictwie ekologicznym,

4) prowadzenie postgpowania administracyjnego oraz przygotowywanie projektow po-
stanowiefi, decyzji administracyjnych,

5) prowadzenie ewidencji podmiotow gospodarczych w zakresie objetym przepisami
ustawy o jakoéci handlowej artykutow rolno - spozywczych,

6) prowadzenie ewidencji zgloszen dziatalnosci  w rolnictwie ekologicznym
oraz sporzadzanie okresowych raportow w tym zakresie,

7) wprowadzanie danych do programow komputerowych,
8) rozpatrywanie skarg i wniosk6w dotyczacych zakresu dziatania Wydziatu Nadzoru,

9) nadzorowanie pracy rzeczoznawcow, prowadzenie rejestru rzeczoznawcow oraz do-
kumentacji zwiazanej z dziatalnoscia rzeczoznawcow,

10) wystawianie upowazniefi do kontroli pracownikom Wojewddzkiego Inspektoratu,

11) redakcja i obstuga techniczna strony internetowej Inspektoratu, adres internetowy:
www.wijhars.bip.lodz.pl,

12) gospodarowanie drukami Scistego zarachowania,
13) przygotowywanie zgodnie z zasadami techniki prawodawczej projektow zarzadzen,
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14) wykonywanie innych prac zlecanych przez Wojewodzkiego Inspektora.
3. Do zakresu dzialania Wydziatu Administracji nalezy:

1) realizacja ustawy o stuzbie cywilnej oraz przepisOw prawa pracy dotyczacych pra-
cownikow,

2) prowadzenie spraw zwiazanych ze statystyka pafstwowa w zakresie kadrowym, fi-
nansowym i szkoleniowym,

3) prowadzenie spraw rachunkowo - kasowych, operacji bankowych i ksiegowoscl,
4) rozliczanie delegacji stuzbowych pracownikow,

5) prowadzenie spraw i obstuga infrastruktury transportowej,

6) obstuga sekretariatu,

7) opracowywanie okresowych analiz stanu kadry,

8) realizacja procesu zamowien publicznych,

9) opracowywanie i realizacja rocznych planéw zakupow towar6w 1 ushug,
na podstawie zapotrzebowania zglaszanego przez kierownikow komorek
organizacyjnych Wojewodzkiego Inspektoratu,

10) prowadzenie spraw osobowych, socjalno - bytowych i BHP pracownikow,
11) przygotowywanie zgodnie z zasadami techniki prawodawczej projektow zarzadzen,

12) prowadzenie nadzoru na przestrzeganiem przepisow prawa pracy, porzadku i dys-
cypliny pracy,

13) prowadzenie spraw szkolenia zawodowego pracownikow,

14) nadz6r nad terminowym przeprowadzaniem przez pracownikéw Inspektoratu badan
lekarskich wymaganych na poszczegblnych stanowiskach pracy,

15) nadz6r nad systemami informatycznymi Wojewodzkiego Inspektoratu,

16) nadz6r nad eksploatacja sprzetu i oprogramowania w Woje<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>